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1. Termine Blirgerversammlungen

Zu den bevorstehenden Blrgerversammlungen sind alle Blrgerinnen und Blrger herzlich eingela-
den.

Duhren / Grib 27.03.2025 19:30 Uhr KiBlinger Renate
Untermichelbach 28.03.2025 19:30 Uhr Feuerwehrhaus
Wittelshofen 30.03.2025 19:00 Uhr Gasthaus Wornitzstuben
Obermichelbach 04.04 2025 19:30 Uhr Gasthaus Meier
lllenschwang 09.04.2025 19:30 Uhr  Gasthaus Beyer

Anfragen, zu deren Beantwortung schriftliche Unterlagen erforderlich sind, missen spatestens drei
Tage vor dem jeweiligen Termin bei der Gemeinde eingereicht werden.

2. Nachbarschaftlicher Lirmschutz

Mit Beginn der warmeren Jahreszeit riickt das Thema ,nachbarschaftlicher Larmschutz* wieder in
den Fokus. Daher wird auf Folgendes hingewiesen:

Die Gerate- und Maschinenlarmschutz-Verordnung (32. BImSchV) regelt die Betriebszeiten in Wohn-
gebieten fir unterschiedliche Gerate- und Maschinenarten, u.a. auch fir Rasenmaher, Laubsammler,
Laubblaser, Heckenscheren und tragbare Motorkettensdgen. Demnach durfen in Wohngebieten z.B.
Rasenmaher nicht an Sonn- und Feiertagen und werktags nicht zwischen 20.00 Uhr und 7.00 Uhr
betrieben werden. Es spielt dabei keine Rolle, ob der Rasenmaher mit Verbrennungs- oder mit
Elektromotor betrieben wird.

Im Hinblick auf private Grill- und Gartenfeste wird dringend empfohlen, die Begleiterscheinungen wie
Larm und Musik auf ein vertragliches Mal} zu begrenzen. Durch gegenseitige Riicksichtnahme und
ggf. vorherige Information der Nachbarn sollten sich Konfliktsituationen vermeiden lassen.

3. Sanitare Anlagen am Sulzachplatz

Wir weisen darauf hin, dass die sanitaren Anlagen am Sulzachplatz sauber und in Ordnung zu halten
sind. Im Interesse aller Blirgerinnen und Burger sowie zur Wahrung eines ansprechenden Ortsbildes
sollte dies eine Selbstverstandlichkeit sein.

gez.
Leibrich
1. Burgermeister
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Nichtamtlicher Teil

1. Absperrgitter des Touristikverbandes Hesselberg

Der Touristikverband Hesselberg e.V. besitzt 79 halbhohe Absperrgitter. Diese kdnnen von den Ver-
einen der Mitgliedskommunen (Ehingen, Gerolfingen, Réckingen, Unterschwaningen, Wittelshofen,
Markt Weiltingen) und Vereinsmitgliedern des Touristikverbandes kostenlos ausgeliehen werden.
Auskunfte und Reservierungen bitte unter: info@hesselberg.de

2. Herzliche Einladung zum konzertanten Blasmusikabend der Blasmusik lllenschwang

Die Blasmusik lllenschwang veranstaltet am Samstag, 29.03.2025 um 19:00 Uhr (Einlass bereits ab
18.00 Uhr) in der Schulturnhalle Wittelshofen wieder einen konzertanten Blasmusikabend.

Der Eintrittspreis betragt 7,00 € an der Abendkasse.

Fir einen kleinen Imbiss und Getranke ist gesorgt. Wir freuen uns auf Euer Kommen!

3. Jahreshauptversammlung SC Aufkirchen

Der SC Aufkirchen halt am Freitag, den 04.04.2025, um 19:30 Uhr im Vereinsheim seine ordentli-
che Jahreshauptversammlung ab.

Die Tagesordnung sieht folgende Punkte vor:

BegrufRung und Bericht des geschaftsfliihrenden Vorsitzenden
Kassenbericht

Kassenpriifbericht

Berichte der Abteilungen

Beschlussfassung Finanzierung BaumalRnahme Sportplatz
Ehrungen

GruRworte

Winsche, Antrage und Verschiedenes

Schlusswort

©CONOORWN=

An alle Mitglieder des SCA ergeht hiermit herzliche Einladung. Antréage zur JHV missen spatestens
eine Woche vor der Versammlung schriftlich bei der Vorstandschaft eingereicht werden.

gez. die Vorstandschaft des SC Aufkirchen

4. Stellenanzeige - EBZ Hesselberg
Das Evang. Bildungszentrum Hesselberg sucht fur 30 — 40 Stunden/Woche

eine Verstarkung(m/w/d) fiir das EBZ Kiichen- bzw. Service-Team.
Bei der Wohnungssuche sind wir behilflich.

Ihr Profil:

e abgeschl. Ausbildung zum/r Hauswirtschafter/in bzw. Koch/Kéchin oder vergleichbare Qualifika-
tion

e Berufserfahrung im Bereich Kiiche, gerne auch im Service

Wir bieten lhnen:

e eine abwechslungsreiche Tatigkeit im kollegialen Team
¢ verlasslich geregelte Arbeitszeiten nach Dienstplan

e eine attraktive Vergutung (kirchl. Tarif) & Altersvorsorge

Weitere Infos unter www.ebz-hesselberg.de oder bei Klaus Walther (Tel. 09854/10-0).
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 7.4.25 an: bewerbung@ebz-hesselberg.de oder an
EBZ Hesselberg, Hesselbergstr. 26, 91726 Gerolfingen

Redaktionsschluss fur das nachste Mitteilungsblatt ist Dienstaq, 22.04.2025
Beitrage fur das Mitteilungsblatt bitte an poststelle@vg-hesselberg.de




